党校第47期预备党员培训班
学生干部工作分工及任职条件
为保障党校第47期预备党员培训班各项教学、实践及管理工作有序开展，充分发挥学生党员先锋模范作用，现明确培训班学生干部岗位分工、职责及选拔要求，具体如下：
[bookmark: _GoBack]一、大班班长
主要职责：统筹负责党校培训期间大班整体教学管理、工作协调及各项活动的组织推进，协助党校老师落实培训安排，保障大班各项工作高效运转。
选拔要求：政治立场坚定，责任心强，甘于奉献，吃苦耐劳；具备丰富的学生干部任职经历与扎实的工作经验，拥有较强的组织领导、统筹规划及沟通协调能力。
选拔人数：计划2名。
二、小班班长
主要职责：负责党校培训期间小班日常教学管理、学员联络及秩序维护等工作；牵头组建小班班委会，策划、组织小班各类学习与实践活动。
选拔要求：工作踏实细致、认真负责，具备较强的班级管理、活动组织及沟通交流能力，执行力强。
选拔人数：计划9名，具体人数根据实际分班数量调整。
三、实践中心主任及工作人员
主要职责：负责党校培训期间的各类实践活动的策划、筹备及举办，包括开班仪式、团队训练、学员讲坛、文艺汇演、结业典礼等大、小班活动。
选拔要求：责任心强，做事踏实细心，具备较强的活动组织、沟通协调能力；有院级及以上大型学生活动策划、执行经验者优先。
选拔人数：主任2名，工作人员若干。
四、宣传中心主任及工作人员
主要职责：负责党校培训期间的新闻宣传工作，包括大班活动摄影摄像、图文视频素材剪辑处理、新闻稿件撰写、宣传海报设计制作等。
选拔要求：工作严谨细致、责任心强，具备图片视频处理、新闻稿撰写、海报设计等专业技能；持有相关设备、有宣传工作经验者优先。
选拔人数：主任2名，工作人员若干。
五、大班活动主持人
主要职责：承担开班仪式、大班活动、结业典礼等大型活动的主持工作。
选拔要求：仪表端庄、吐字清晰，有活动主持经验者优先。
选拔人数：2名（男女各1名）。
六、大班活动礼仪人员
主要职责：承担开班仪式、大班活动、结业典礼等大型活动的礼仪工作，包括现场引导、证书颁奖等。
选拔要求：仪表端庄，自备正装，有礼仪服务经验者优先。
选拔人数：4名。

以上所有岗位工作人员，在党校结业考核中可获得相应加分。欢迎各位预备党员踊跃报名，积极参与培训组织服务工作。
